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	一、评价项目情况
	（一）项目背景
	（二）立项依据
	（三）项目绩效目标
	1.总体目标
	2.年度绩效目标

	（四）项目资金情况
	1.资金到位情况
	2.资金使用情况
	3.资金管理情况

	（五）项目管理情况
	1.项目组织架构及实施流程
	2.项目实施情况
	表1-1 2023年智慧黑板分配表
	序号
	学校
	分配数量
	1
	攀枝花市第一小学校
	8套
	2
	攀枝花市凤凰小学长寿路学校
	4套
	3
	攀枝花市第六小学校
	3套
	4
	攀枝花市第九小学校
	3套
	5
	攀枝花市东区银江中心学校阿署达小学
	1套
	6
	攀枝花市东区银江中心幼儿园
	1套
	7
	南山实验学校
	3套
	合计
	23套


	二、评价工作开展情况
	（一）评价目的
	（二）评价对象与选点
	（三）评价流程
	1.前期准备阶段
	2.组织实施阶段
	3.分析评价阶段

	（四）评价方法
	（五）评价指标

	三、评价结论
	 表3-1  项目绩效评价得分情况表
	绩效指标
	指标分值
	得分
	扣分
	得分率
	扣分原因
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	通用指标
	项目决策
	决策程序
	6
	6
	0
	100%
	-
	规划论证
	6
	4
	2
	66.67%
	区教体局设置绩效目标申报表，共设置指标10个，其中，指标设置合理数量3个，总体绩效目标设置合理性偏离
	资金投向
	6
	6
	0
	100%
	-
	项目管理
	制度管理
	2
	2
	0
	100%
	-
	分配管理
	10
	10
	0
	100%
	-
	绩效监管
	6
	6
	0
	100%
	-
	项目实施
	预算执行
	6
	4.62
	1.38
	77%
	预算执行率54%
	资金使用
	3
	3
	0
	100%
	-
	项目结果
	目标完成
	6
	6
	0
	100%
	-
	完成时效
	3
	3
	0
	100%
	-
	专用指标
	项目完成
	项目验收
	10
	10
	0
	100%
	-
	功能实现
	10
	10
	0
	100%
	-
	后续管护
	10
	5
	5
	50%
	后期管护制度不健全，未明确后期管理维护细则
	个性指标
	时效指标
	教学仪器资产系统录入及时性
	2
	2
	0
	100%
	-
	质量指标
	教学设备（智慧黑板）完好率
	2
	2
	0
	100%
	-
	教学设备投入使用率
	2
	2
	0
	100%
	-
	可持续效益
	信息化应用普及程度
	3
	3
	0
	100%
	-
	成本指标
	采购成本合理性
	3
	1
	2
	33.33%
	学校标准化建设及教育信息化2.0建设项目成本略高于市场均价
	服务对象满意度
	师生满意度
	4
	3.12
	0.88
	78%
	根据满意度计算得出
	合计
	100
	88.74
	11.26
	88.74%
	-

	四、绩效分析
	（一）项目决策
	1.决策程序
	2.规划论证
	3.资金投向

	（二）项目管理
	1.制度办法
	2.分配管理
	3.绩效监管

	（三）项目实施
	1.预算执行
	2.资金使用

	（四）项目结果
	1.目标完成
	2.完成时效

	（五）项目完成
	1.项目验收
	2.功能实现
	3.后续管护

	（六）时效指标
	1.教学仪器资产系统录入及时性

	（七）质量指标
	1.教学设备（智慧黑板）完好率
	2.教学设备投入使用率

	（八）可持续效益
	1.信息化应用普及程度

	（九）成本指标
	1.采购成本合理性

	（十）服务对象满意度
	1.师生满意度


	五、存在问题及原因分析
	（一）预算管理方面
	（二）项目管理方面
	（三）项目成本管理方面

	六、相关建议
	（一）预算管理方面
	（二）项目管理方面
	（三）项目成本管理方面

	附件1项目支出绩效评价指标体系
	绩效评价指标
	指标解释
	评分方法
	评分说明
	评分过程
	得分
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标分值
	目标值
	通用指标（54分）
	项目决策（18分）
	决策程序
	6
	严密
	项目决策程序是否严密
	缺（错）项扣分法
	项目设立、调整延续等方面是否符合资金管理基本规范和决策程序要求，发现一处不符合的扣3分，扣完为止。
	为贯彻落实《四川省人民政府〈四川教育现代化2035〉》《教育部〈教育信息化2.0行动计划〉》《攀枝花
	6
	规划论证
	6
	科学
	项目规划论证是否符合市县要求，项目绩效目标设置是否科学合理
	缺（错）项扣分法
	1.项目规划符合中央、县委县政府有关决策部署安排，得1分；充分评估论证项目立项必要性、前瞻性、合理性
	根据《四川省人民政府〈四川教育现代化2035〉》《教育部〈教育信息化2.0行动计划〉》《枝花市东区教
	4
	资金投向
	6
	合理
	项目资金是否与项目总体规划、相关行业事业发展相匹配，是否聚焦重大任务、重点领域、重点环节和重点项目
	缺（错）项扣分法
	属于政府支持范围，且符合财政事权支出责任划分规定，得1分；资金投向与项目总体规划、相关行业事业发展相
	经评价组核查，该项目资金投向主要是教育信息化基础设施建设，推进和完善班班通终端设备、教师办公用机更新
	6
	项目管理（18分）
	制度办法
	2
	健全
	项目制度办法是否体系健全、要素完备
	是否评分法
	资金管理办法等管理制度体系健全完善，不存在管理制度缺失、管理办法过期情况，得2分。否则该项不得分。
	经评价组查看，区教体局制定《建设项目资金筹集与使用管理制度》，明确项目前期工作经费适用条件、申报前期
	2
	分配管理
	10
	合理
	项目资金分配因素选取、权重设置、区域分布，项目管理、审批是否符合管理要求
	缺（错）项扣分法
	1.因素分配法：资金分配因素选取充分考虑相关行业事业发展实际和发展需求，得2分；资金分配因素的权重设
	该项目选取因素分配法，根据《学校教室调研表2021》《东区多媒体教室情况调研表》，项目资金分配充分考
	10
	绩效监管
	6
	有效
	管资金、项目、政策是否管绩效，项目绩效监管是否按要求开展，对下指导是否有力有效
	缺（错）项扣分法
	项目按市区要求全面完成绩效目标（含事前评估）、绩效评价、以前年度问题整改等预算绩效管理工作的，得6分
	根据《项目支出绩效目标申报表》，项目按要求完成绩效目标；经评价组核查，区教体局以前年度未开展重点绩效
	6
	项目实施（9分）
	预算执行
	6
	100%
	项目资金财政拨付、单位执行情况
	比率分值法
	该项指标得分=财政资金拨付率×100%×3+单位资金使用率×100%×3。如部分计算内容不涉及，可同
	根据《攀枝花市东区教育信息技术中心关于2023年学校标准化及教育信息化2.0建设经费使用计划的请示》
	4.62
	资金使用
	3
	合规
	资金使用拨付、项目实施是否符合规定
	缺（错）项扣分法
	项目资金使用、拨付是否符合国家财经法规、财务管理制度及有关专项资金管理制度办法规定和审批程序，是否存
	经评价组查看记账凭证2023年12月记55号、2023年12月记109号及附件资料，资金支付有完整的
	3
	项目结果（9分）
	目标完成
	6
	100%
	项目是否完成预期目标，实施结果是否与绩效目标相匹配，反映目标实现程度
	比率分值法
	该项指标得分=实际完成目标任务量÷首次批复立项设定绩效目标任务总量×100%×6。
	根据《项目支出绩效目标申报表》，该项目2023年绩效目标为配备多媒体设备（一体机）23套，更新2所学
	6
	完成时效
	3
	及时
	项目实际完成时间与计划完成时间的比较
	比率分值法
	该项指标得分=（1-(实际完成时间-计划完成时间)÷计划完成时间）×100%×3。一般以天数、月数或
	根据《项目支出绩效目标申报表》《攀枝花市东区学校标准化建设及信息化2.0建设（智能交互黑板）采购项目
	3
	专用指标
	项目完成
	项目验收
	10
	项目验收是否及时合格
	比率分值法
	该项指标得分=（建成项目总量-验收不及时、验收不合格的建成项目数量）÷建成项目总量×100%×10。
	根据《攀枝花市东区学校标准化建设及信息化2.0建设（智能交互黑板）采购项目（二次）验收报告》《东区政
	10
	功能实现
	10
	项目经济社会功能是否实现
	比率分值法
	该项指标得分=（建成项目总量-经济或社会功能未实现的建成项目数量）÷建成项目总量×100%×10。主
	经评价组现场走访并查看多媒体设备（一体机）使用情况，设备在使用过程中不出现卡顿、熄屏等情况，该项目实
	10
	后续管护
	10
	项目后续维护是否实现
	缺（错）项扣分法
	主要查看建成项目是否建立后续管理维护制度机制，是否实现有效维护。后续管理维护制度机制建立健全得满分，
	根据区教体局《学校智慧黑板使用管理制度》，制度中简要提到智慧黑板日常维护和管理，但未深入明确后期管理
	5
	个性指标（16分）
	时效指标
	教学仪器资产系统录入及时性
	2
	及时
	主要查看教学仪器采购验收后是否及时录入资产系统
	缺（错）项扣分法
	全部及时录入资产系统得满分，发现一个（类）未录入资产系统扣0.5分，扣完为止
	经评价组现场走访并查看攀枝花市花城外国语学校资产系统，教学仪器采购验收后已及时录入资产系统。该指标得
	2
	质量指标
	教学设备（智慧黑板）完好率
	2
	100%
	查看，教学设备设施使用后保存情况
	缺（错）项扣分法
	发现一处损毁扣一分，扣完为止
	经评价组现场走访，攀枝花市第一小学、攀枝花花城外国语学校教学设备（智慧黑板）均属完好状态，设备使用情
	2
	教学设备投入使用率
	2
	100%
	衡量采购的设备实际投入使用情况
	分级评分法
	主要考察采购项目设备是否投入在教学的使用情况，是否存在闲置或人为损毁等问题情况
	经评价组现场走访，攀枝花第一小学采购智慧黑板8套，经核实，该学校所安装8块智慧黑板均投入使用，且不存
	2
	可持续效益
	信息化应用普及程度
	3
	80%
	考察师生对信息化工具和平台的使用频率和深度，是否能够满足教学需求
	分级评分法
	通过问卷的方式查看信息化工具是否能满足师生教学需求
	经评价组受益师生进行线上问卷调查，共收取104份有效答卷，经计算，教学设备使用频率达83%，能够满足
	3
	成本指标
	采购成本合理性
	3
	100%
	查看政府购买服务成本是否合理
	分级评分法
	服务成本合理，不存在过高或过低的情况，得3分，存在部分不合理，得1分，完全不合理，不得分。
	评价组抽取项目中智慧黑板采购成本（含交互教学软件、OPS模块、展台、教学音响、线材及安装）与盐源县中
	1
	服务对象满意度
	师生满意度
	4
	90%
	查看项目完成后教学设备、教学仪器师生使用情况
	比率分值法
	与满意度标准值的比率计算指标得分，达到目标值得满分，每降低1%，不满1%则按1%计算，则扣除2%的权
	经评价组受益师生进行线上问卷调查，共收取104份有效答卷，问卷满分10分，平均分7.9分，整体满意度
	3.12
	扣分项（10分）
	绩效管理存在问题
	—
	预算绩效管理工作存在问题
	缺（错）项扣分法
	依据评价年度人大监督、巡视巡察、审计监督、财会监督等结果以及评价指标体系涉及各方面出现的问题，每有一
	被评价部门配合度
	—
	被评价对象工作配合情况
	缺（错）项扣分法
	评价工作开展过程中，被评价对象拖延推诿、提交资料不及时等拒不配合评价工作的，发现一处扣1分，扣完为止
	合计
	100
	88.74


