HRI VR S St PP A o

WiH %Pk P ICEEAETTRIXE W&
Biki e A2l PRI S
TR P ICEEAETTRIX L R ABUE R A
FACPNL: BEAET AR XM BUR
VRO : DUTRAREEMb Al A5 B AT BR 2 v




I

B

AN

BRTTHE L oo 1
(=) BRTTERAEIRTT oo, 1
(=) AUHTEE e, 2
(Z) AT oo, 2
FITFRE LR BT T, 2
TN TAE T BT D oo, 7
A5 OO 8
SR TERE DU oo 16
BTV IBIREE BT oo 17
(—) FMNEBRFEERBAFEDTRE I . 17
(=) EEIMMESLKAIFEDARE R . 18
TP EE T e 20
¥ APl = > G 23
(—) AEFEEBESEE G e, 23
(=) ABRZEDBL e 25

A BRIV OB S RO PN FEATIR R e, 27



2024 P ICEEBETT KX B R A
B & A 1 IS0

T (BT AR R EUR K T7 & 2023 4 W ICE 5 T
B (BOR) 3 S0 Ml TR W G800 TE 8 R &),
BT BT AR MB A ZF, T 2024 4 8 A £ 2024 4
10 A HABRUTARARER 2BEZR & (U TERRER
EE) RGO, BEERFR T,

—. EBIIHER

(—) FRITIRELIRTT

RIEFOEL, T4 BRMRZHRR, FEREHITH
BEAATsr, xt—Eni e Rk TEER 2R ENHE.
W B e AR O A TR EAT AL, pn iR ik B, Y1 ARk
PEE stk AL BR . R RFEFONELTAE. thifl.
G HERY N E BRI R A E AL U NS R4, 45
FMEAAREFHAREIE, TREEAREFREIER
M, Tl THEMKEENER. 35, 2R E2EREAE
BT, AR mBRBUENLE N R TEROER. 77K
ETER)N T EMPEERITELTEFRZH L RELARKK
FEAEE RN R RAAERELFEIL. M EELEAR A RBZEL



TEBE KR, 58 ik X 25 2 7 9 B fih 38 030
(=) PR E
E%&&ﬁW&Mm4Aaﬁ%ﬁ&§(&%ﬁ ) R
BR. SE BB (EU ) UERER X e AR &ERLN
F; TW2ANFV B, AR REAESELEEBEFOARE
B,
(=) AR
HE2023F 12 A31 H, ARAREIT I8A, K 2%
F9A, FLARIA
—.\ BRIImMEHF TR
(—) A% HFIL
LA TN TR T
R TR E K, 2023 FEREBREZRNFUWHREH
1,154.83 77 75, * H WE PR, 504.18 7 70, HE G FHKA

650.65 7 JL, HPFY G ERRETREL 2442 76, WK

IR — B FEFE BRI KN . TR
X 21 2023 £ERXRERFEEMBERLEBRNEIEL

BA: AT
%4 FMFHEE | PHERGE) | AEFREXK
-ﬂ%4}§§$§i%ﬂiikﬁk 1,154.83 -528.60 626.23
FHE AR - 24.42 24.42




el FMHTHEH | THEmOR) | AEFEXK

£t 1,154.83 -504.18 650.65

2317 I
AR TR EHR, 2023 FEREHEZE L EFMTERK
1,154.83 /5 70, 4 FE IR 504.18 7 70, G EE TERAN
650.65 7 5, R LA 14.44 75 70, MERATE 97.78%.
HARTE S0 T &P 7.
)22 2023 £FERZHFZMEREITHFIE

Mo B
%5 FUHESK | PHER (R) WEREHK
—. EARFIH 343.93 21.51 365.44
NS 311.92 20.50 332.42
NEZY 32.01 1.01 33.02
—. BHEIH 810.90 -525.69 285.21
&1t 1,154.83 -504.18 650.65
(=) MHERATH I
1LEARIH
X Zs Bk 2 2023 S AL 360.58 A6, & & L

56.68%, FEHATRE N 98.67%. % 2022 4 5 B # m 32.73 /
T, PRI 9.98%, FEFE A 2023 £ AR A, EKERLT
R



%23 2023 FFERERFZFEXRTHEREL

B FG
XA 2023 4 2022 4F B _EFHRE, BB
N EZY 33242 298.80 33.62 11.25%
ONJF 2 B 28.16 29.05 -0.89 -3.06%
&1t 360.58 327.85 32.73 9.98%
2.51H X H

X Z Bk 2 2023 £ B L 27563 7 ot, & & SCH W
43.32%, FEHATEH 96.64%. HITHE L EFEMITEAL

AR TAEE 5 TR R .




%24 REFEZ 2023 £FH X BHATHHE

BAL AT
| HE
T owmkes | #NRE H 4 7 wx | s | 5 | I
1 L 1160 | 1.83 | 1.83 | 100%
2 | bt aatd | BHR. K HiEERIELE 1 2.00 | 30.57 | 26.00 | 85%
3 é\Q% ;fg %%%?}’;ﬁ&l\ B REETTIEZE K 90.48 | 42.67 | 37.66 | 88%
A Y | T 4 AR 3 IR
4 FARAAL RAX R ’L{/g )%f@ TR 218 | 000 | 000 | -
5 16 PRI F AL & 5 30.00 | 90.48 | 90.48 | 100%
6 W A& 2% 4 4 5 26.00 | 25.00 | 25.00 | 100%
7 BEEHB R OERE R TIELEE | 500 | 21.05 | 21.05 | 100%
—é‘ Y é» R D /_\:A > Y o /_\:ZA
8 %:é[ ﬁ?{;\ Wﬁ% * HE. HEAE R EA B KT TR 25.00 | 4.68 | 4.68 | 100%
A - YEAZ B 2% &35 = Jf
g | = E A aem e | REGEER W"%f » BEMTE | 54800 1160 | 1160 | 100%
IS
10 KW ZXEFTIESL S | 2500 | 2.00 | 2.00 | 100%
B WA E MEHE. KS 0
11 — e ﬁ [ é%g)ﬁ # . 50.00 | 44.76 | 44.76 | 100%
FHRMWZER | THREER VT 3%, B El K 4%, 7 T E o
12 A o A o 5 A 100.00 | 998 | 9.98 | 100%




£ | FAE
Fr , RE | FEH
B EERMAES WITB 6 I H 4 K iﬁﬁ‘i ?ﬁﬁi ¥ pEA,
13 R AR E & # 30.00 | 0.00 | 0.00
A DA KB v = s o
14 THHE A X FE g e 46.02 | 0.60 | 0.60 | 100%
i
A3t 810.90 | 285.21 | 275.63 | 96.64%




= M IEFRIER

(—) 34 E a

8 3 W RE SR, B IE M TN T AR SO B
Bl AR i N DL, AT 77 T 0 IR R RO T 4 M O S T AT By a4
#, #—FAIMITEHE, R WBHE T APl H K,

(=) et &

X % Bk & 2023 FEAKSTE SR IL.

(=) " AE Rtz

LR & B

2024 4 8 H, MALGRIFNANE, FREZBEZEIHKR,
W A 53T A R R . VR, T AR IT AR A,
R

2.4 B 5L M B

2024 5 8 A-9 A, 743 2 E I THAR 2023 4 G T
B, G IR MR, B ER TR BT RAE. 3
RSB EETT X, B SWFN ARER R 3 B FORE AL
i

3T IR W B

2024 4 10 A, FH/NLE S BOR X WA FR. TUE

7



Forb, HEMI1 R ERH#TR N, TEIERR,
7 BB R4

(v9) ik

TN EERFAT . AFFAIE. Gk EN, XA
AEIFNAE R IFM SN X, BFHEZ. G RF
H RFATIEN

(&) F84R4R 2 BLY

AT CRBAET AR 2024 FHTEKI W E A S8OFN 44
RRY RN, &2 1004, Ha: EKIZITEHRHME 50
G, EEBBRGRMEL 50 4. SR EaaE 4 MER:

(1) 90 &% VL E (490 4) Aft;

(2) 80-90 2 (& 807 ) HEK;

(3) 60-80 7~ (& 60 7~) A H#;

(4) 60 LA T A £.

v RIS R

kN KK

(—) MAE"

l.i‘ﬁﬁ%#ﬁﬂ ity

BHoE2 4, TFNhEL 1.23 4.
MEFEXEHFE 203 FRES TR, YEFUWMEHK



1,154.83 5 70, TEHATH 650.65 A1, MBKAFE RS Z
77.49%; 4 F RBF ARG E A EARFEmBUTREAT A, IHE
R 0%; 2023 FHARRERA—RXYEZEWM 3 &, &
MWAoRFMEFRA EARXRS /A — 1 AR M BE HiE T4, b
NRERFEZELHEME T EBE, RFRETEREE 0%.

2. ME AT

¥IFoE 6 2 TFHEL 5.87 4.

X % Br ik % 2023 48 W Bk %A B W E 4L 650.65 7 T,
#E 2023 4 12 A 31 €, 2F WK RAMATH 63621 A, T
HIATE 97.78%,

(=) oy g3

1.50380% 3 T STk &

HAFLE 6 2 ITFNEBL 5.29 4.

SR EAR R T, REBEE 2023 455 5 4 # 50K B AR
R2A (B2 T TEERIE AR NATEIE ), £
Gl 114, EArgm s T/E T KE 91.67%.

FHGAOFEIH T, RE (P RBERTAREZER S HAE
BT R RN KRB A2 E 0 AR T HA%SE )1 4 48 5%

PRBEREBRIEE 2023 FHITAK AR, SEFETE 440, HeESETLRMEFRIETTLHEL
HFARETE, TESERRFNTEEN, ZTHRTELHEHARRER 0 XMBR ¥ E AR B AR H
e AR AZ AR A A B ] SR B AR DL R SR S 4 Au K B A B IR AN B0 11 A

9



MME G ARG KT HAMEEN)2Z 20 L TE S RE L
RN T E) halsm) (BERZEH (20191179 F) X
ER, AHHENEARBOR. FHEITMETE . ¥ 50 71
LB BB T BB Ao A S T B 4R P BT B R A B 20% 3 3
AH 50 FL L E. BEEPATZENU LN ESLTHE
BH, FHATENGRITE. REREZLEFETE 144,
o HAEATE MRS W R E 5B ,

SR W, AR KRBT RRMB A XTI E 2023
FWREGRBATEE TN @AY (BEAM (2023) 825 ) X
PREER, BLxt 2023 SFPTAIUE 1-9 A MEHATR S E TR
BT RG R IME, A2FWTE. BwHEf EREELTE.
X B EZ R TRk 1-9 A E WEHE 114, 21PN 445 L%
TSR ETRE S E 104, WETETRE 90.91%.

SR B E, ARWE CEBLTRRMBEA XTI E 2023
EERMESRE T TN ELSY (BERY (2024) 34 5 )
B, R AEER TR BRI WA E SO U E T E T
BXH#ATEFRR T2 BT P RE, SHEIFIEL2E =,
X Z Wik 2 2023 F v EATE BIF 114, HTEEKEFE LA &
WMAHAZE, CRRIE BI1F 8 A, #ITEKR 1A, BIFITETK
= 75%.

2.0 [T BRSBTS

10



WiTE 4 4 TFNEL 24

X 2 Bk 2 2023 S 4n ) T #81TRAR SO S B AT F ARk A
K10 AT TE Gt B AW ok . BN At &7 2 DUT =] A

WITERGRE T H, — A ERE T BRI AE
4%, SHEFERALE, WARERFTREZELTE B A7
EH7RAN, — AR RENETEEFERZFRE2K
RIRE, WERRBHFE2KEREFAEUEE.

FEH XSGR E AR E, —& 10 AN E WS E x4k 624
HFERBWHTEAEMNIE, G140 =278 B3 & Wit
SREBEIFRETESFTENRERTEANEREZLE. 4%
MA G—FAN RERSWHEEFEF IR ZERE, LHLLEHE
HRBEHEI] BERBEERERLEF AR, BRI F W E A,
K 2 P 3k B A TAE 4 52 T E B Fa AR (84 < 1k P 3k IE % 32
17, BB ERE, P ATFEX”, WRBIFEN K EFESEE L
By S 25 M 45 B0 UL R S AN 30 0 2 UL LR B 2 T B A SE
o, —RETRESTE, LXFAELTE D FTERT.

(=) AT

1™ ¥ — et 3O

HirE 5 o TNEL 3L

Z 5T R BB IET 2022 481 2023 £ E &, 2022 £ —f%

11



MO BRI A TE 12.08 A 06, FEATH 10.36 7 70;
2023 5 — M O M BUR MR E L 1218 Bt R EFHH
R IR G 2022 F — ke SO M BAK K A AT H 543 A s
B _E A IR, 57.49%, — A SO 56 B AT

PN ¥ EL RS

HAFE 3 2, FNEL 32

RIERBEPEE 2023 FhE R, W1 ZNEHFNTE
B 18 AL, wHE 045 Hom, KBWH, ZAZFEHRA.

(W) Ni=w EEE

1.4 %% B

WAFLE 4 2 TN 44

X BHE RGBT EFHERELT (P AR TARE
ReBiEER M FERAEY , HFEBFEETERT. HAEY
B, ANEHE., LTHEHEENE, UWHEENLEL.

2. % WAL B

HAFE 3 2, FNEL 32

ZAFMAME, REBEZEHIIMFHAALEATHA. 21T,
IR Z W5, BB A R AL S AR

3. & AL E

12



MRS ES L, TNEL 44

ZERX L HEE 2023 FM 5 FIE, BALZE KR &S A
WA WIAR. Bl 5 AL 325, SUTHBAL4 A 2023 43 A 16
HZE3 A2 HRBEBEINEKFEFZ LT 9661 70, 12 AL
69 5 EER THMAWIKL4A223EFE12FA3E8F 12 A 11 B4
AR 3B W ARAR R TUE TAEA 8¢ 361t 1586 6, R Bk FH %
— S EHATHRE, 6 CEELTRREAKA F L AL 2R 5
HREY fRXME.

(&) BURRMEIE

HiFE 6 4 TFNEL 64

XERFEZEECT BT ARARE R SBUEZR R4 WHE
IR F LR P M T BFRGE ik, P RBRS
T. BREAR B8 ER. Lmm s @, EaTEe.
KPP HAL T, 2023 FF X EREE 2023 FLBRFRGTE .

(%) =8

¥rHE 82, FHEL 82

REBFEZECFHBRAETARE R 2BEEL R 2 W H#HE
BIAE AV F ML) A% T K, gERTEER Y

T. ®RFEVWEEIH. BREHE. HEE. XL ESFTH,
W R A,

13



TNAEERERELZE R EHERAFHATR WA,
EWR N2 KT, AR EREINTE, X" H%T .
RPEpE. RFEEAASEEA KA TS, FmRIEETHE
MEURFRATRE N R REEHRATREE. K%
G IR AT

(&) ABEER

LEmEE

HiFE 4 4 FNEBL 44

ZALE, REPIEZ 2023 £ 10 M FETE 6 530 E 1774
5% 81 4 A T .

(/) 7 B AT

LPATHE 15

MiRE 40, BNEL 44

B, REBIEZE 2023 FF 10 NFAETE 0 EFF XA
B G G B ARk BT

2. AT S

WG 44, TN EL 3.64 2.

MRAE X ZE % 2023 FH JATHRPATH IS E L, B
2023 FEFAFHETE 124, HHEFEEFEFE 114, HEMEDR

14



B 1A, YAEEEFEHR 28520 70, HATH 275.63 F 0, K
FEEIEZGFER 456 FI0, S4RFE 1491%, HFHaEET
TAEZHEER 501 A6, ERFE 11.74%, & 10N FETE L
&R,

(/) ERBIRG R

1.7 & 24 48 A ko =

HiFE 94 FNEL 9 L.

ZEN ML, REBIESE 2023 £ BA KR AHEE AL
M E BB S LR K, SER AT B MY 2260 15, ALK
% 99.95%.

2. B KEF ALK E MG E TE

HAFME 9 4 PN BL 92

X Z5 Bk %5 2023 4 524 X E AIE $) IR IR
HH, EFEAARERNGIR 65 4, K& & B EITHE BT
&4 BB K Bt 2R B F 1,

3R EARF B

HiFE 94 FNEL9 L.

X % Bk ik % 2023 8 At 26 IR AR A TEH#
L3R, MAERRIETRATLERE. 4. 213K, A&
g (41) . K () FREAEEETHE 2K, A WES

15



AR AT HEASEEARARETHERK. FEABEEELR, &
A E BTG AT 4N A AR, R E
B EWRAR. PRER. AEAHKATH AT,
Eia EA KRR ERAK.

4. Z A 1F L

HiFE 94 FNEL 9 L.

X %5 BE 2 2023 SFERAHR. AT SRR E K E 2 T
BIFLEEEIE . NI LTI 30 RK; 5190 &K FHEH
. 88 FRAMENHA 2RI AR FRFE 44 18 A,
AR 400 7o, EAEE. B HH K EME 200 24, T
BeFAORAT. BEHEVEFTLRT4L, EAERAIL
M2 4.

. ZEERER

(—) FEZXF B

—RREBGFEEES B ETEN, BE CAHE & E
Y, BaHAEE. KXEE. R7EHE. XWEE. SR
M., 2UTEEHE, NALFVSEMTE, —RE CAHBEH
CEHGEY PHBZE - REERE. FHEEE. AFERFN
A R AR SV NI ER . )
HFNFE G AR EETEP FRNTERGE. A5FE

16



G| S, HMITEER LML, SHE T4

(=) #EPITH @

—RARBREERTE, XEREEX—RKWEERFEE
5000 T B FRAETE . RHEESL. WRRGH LA™
BiZEZE—-R"BFEH, 2F545. PALBARRPIAS
EWR#ITERIK, FE&ERAAR. —2UFEHE T E, K&
BRE 2 AR R ALY 8 B AT A WA, (B F EEALR
HEEI, Bl 5 AL 32 %, ¥4 4 A 202343 A 16
HZ3A29 BRFEFEBEINEKRFEZZ L1 9661 70, 12 A1t
69 5 HAEH T XMLk 4 A2023F12FA38F 12411 E#
B 3B W RAE X TUE TAEA 52361t 1586 76, R Bk F W%
— S HATIRE, A6 CRET AR R K F b B2 5K % E
B E) KA.

v BB TBIREROAR

(=) 3TTRIRGF B EAR BARA T AN

LEARE 7

TR A BOEEAR GG TR AT, 5022 WG
I, RENELIE. AEMZETE. RROREFR, A
AR EZFHLRERBERE . BT REEAGREEE. &
R¥RE B8 0y R ERES B AF, BRASNTKE”, fadt

17



TRV, BRLSKF R,

2.5 T

HBEAR bl EcEERLEBK ., { L@t tEE
HEETZERENERTE, I ARELF 6 FRIFFL
ARFRAKRFR”, 2ERMERER L2, L EEHtTRH
N AT IEZER, FEAEERTA AR %&. FLEHEHT
Bt BN, B TEA LB A TR HS 3
Ko BF—H—K", RERARTHHBARLEE 11N FH
FERIE e, BTyt E. AERE. ERAR, %
HEHREREEGENANE S,

(=) T EIMESGK BARR T AR 2L

Lt AR

G EAT: EREERGRE B AT M8 6y k4
REF EHAT.

FREN: —REIEAMTRAEKE. AEREE.
RiEREWHE. THEHAKSAE W HFZENG, #ERAGE
—EH R H. BE LE. —RILEFERRRAREER A
TGS, EASREIK, AT E NS 2260 4, AR =E
£ 99.95%. FFEAESHWNF LK MNEZIT, FIRMEEFHIIAN
HRENFRHE, 2FERERNFCKERE 484, K

18



BLEHIEEE 72 4,
2HLRE T
GRET: BN ETENBETE. RENELIERE. »
SRR T RS
TREN: —RFEMBHAEEEEAEE, FSNTRES
EREE, 75 ﬂ%%%/@%%ﬂ%ﬁl IR0 ER, W
BATE R Z R ETATH, MERH#AITHFEREZERLFA
HIENFELTTATH, RKIESFHHFREHFENE. —RERETL
KRR By AL 5 o0 hm R ik BE B IX 38R B AT R 1
%, BEWIHBARFE (. B) ZITHEBE X EAFH
P, AR PR ERBERANWIRHRE, ZEFERMAR
GEIR TR o FER, PIASE B BT R B A BB R
VO 2 A5 IR BE A VT S TAE 21 &K
3BER AR R H
GURE T AN ERBGEREER, ERIEEREEE,
B SE K R A BOE TR
TR — R REUERE. UERLD, UERE LR
HE, AABETEFRELETRE. BESK, FHEF 4
R —RAFJFEEEIERE SN2 K, BIFREBEEHR
B TAES 1K, BEWEWIFET 62 AR, #REHIE

19



WHAEE 2. ZRENEHFHAAT. AEELTLFHHAFTH
FER, UXHABAFE=Z2—R". EAXEEFHEN X F
AR, BEERPE T TEE TEER, #EHERRFSKR
EEREX R FERM, B EEREME. ERE A, EREE
FUF 4 30,

. ML

2023 4, REBFEZESTITFM IR TR IEME
FZHTMER 4, RALMHRTE, FITEERTEITE 97.78%,
BARPATHE RS, BEAILEK, TESSREHNHERL, 5
BEBRBAT, BIRERAMNT KB, (B FETE Gn AR R EA
o, FMPHEE L Wk Z 8K G B ARGl & A 47T
Wt % A4 ML IE 4F 1B AL

HITEAR I E 2ERE 100 20, SZEIFNF 93.03 2, H A
EARGAME 52 4 184 4539 4, 1545 87.29%; T H S
A 12 4 54 11.64 5, Fa% 97%; B BB IRG M A1H 36
G 13436 40, 154F 100%. B4 TF WL T &R,

* 7-1 MITERIHERITLX

AR IECL _
] =% | =& AR EV ARV E YRS T
Wk | Wk | ot

iﬁ ﬁﬁ o ﬁ%ﬁﬁﬁk
r17\‘ ., —‘, ! f
NS ) RE TG » Mﬁk&%k?ﬁﬁ

20




AR

AT

—% | =% | =% ot Ba |y | BLOE E D
#r | #BF | BE
& E 77.49%
AEFETMEL
N 650.65 7 76, WK
HAT | 6 | 587 | 013 | 98% | %k ZMATH 636.21
b3 H G, MEMATE
97.78%,
N7 52 Ak T E 5% B
. WEgmEl 114, Eir
;éi;i ?Eéfa 1?/'\; L 52 Bk,
b WA %
THE| 6 | 529 | 071 | 88% /l(’“ ﬁﬁ??ﬁéﬁ ?0 1/1\
7% L 5% B E B E 11
A, LR SERL 8 AN
-~ T 1% R % 88.24%.
s ESis L E
?m AR TEE S,
) 5 4 B 4 %] A T
7 i, MoNE R AT
AR “SERBOEE-TE H
5 G 2 2 50% | mRfES k. K
E A7 HaE R E AR AT
#| fH 342 X 254t
SRERE, AR
R %5tk EAR
ZRACEUSEE.
2022 4 — e W
= g WK A ERTE
" et
\ ‘ 5 3 2 60% | —H ‘
S HEMTEH 12,18
ig 776, BEFTE
P — K EIER
N o
Wi | O 3 0 | 100%
| %

21




AR

AT

“R| =R | 2R | Sy | RE R RaE 40 KB
B | B | HRE
W %
e | 4 4 0 | 100%
il
W %
BA | 3 | 3 | 0 | 100%
R E
5 AR 32%, Xft
4 BAY 4 A 2023 43
e F 16 HE 3 F 29
e A AL BB ALE K
i R 5%t 9661
, TG, 12 it 69 54%
PIATEE L | e | BRI 4
W ° | A20234 12 A 3
okl HZE 12 A 11 H AR
X W RAR K
B T4 %kt
1586 jr, 1E& &%
R —F B HAT
- 4.
B
Lk
FE L6 | 6 | 0| 100%
4)
ﬁ
%ff- %ﬁ\ 8 | 8 | 0 | 100%
[’»"2,/5’—?
) 5
:
DUE | BE | Ew 0
G | Ak iﬁ i I IR M
(12 | BH | % 0

22




—% | =% | =% i Ba |y | BLOE B RH
#r | #BF | BE
BOEETR IR %
B4 456 F G, %
T AR 1491%, %I
2“ 4 | 364 ]036| 91% %ﬁ%miﬁgg
#2501 56, 4
AR 11.74%,
WA | 9 9 0 100%
AT
o [EX
L=
Io| s | #m
é%*g Ho
‘f§6 x| 9 | 9 | 0 | 100%
) Ao
7 W
THE
g {gi 9 9 0 100%
gfi RIF 9 9 0 100%
i °
wo | MESREE | ] ] ]
] 5] A
(10 | OFM3R1] B
) & ] ] ] ]
4t 100 | 93.03 | 6.97 | 93.03%

I\ FERBEEXEIL

(—) A FRAJRE AT
LA GE = |

(1) IREHTERENLE &

23




ZIFNWAEAME, REKREE 2023 F5KEHEITETRE
88.24%. H o, B EH &g H| fn G M ¥ TAE 2 iR 25 A
91.67%%1 90.91%, HAIE T E Kb H £ L HE 5k %
REME A mE M E R G M ETE;, SRETIETRENR
75%, WX FAFEE. FERITOERRIEZE . AARET
BHRETEH ENERAEH ANFERE KA RS KE . 5
REBITHEARLNLE =,

(2) GZBETHERE S

X Bk 25 2023 F 40 T 1T BRSO 508 E AR ok
FAI0OANFETE G2 B 47 ¥ . BN A sh &G £ DL T A A
— RN RE T R TR TR ES, 5ETF
TRIESA BB, WA TERS ERAr “TRBUEETE B AR
T4 xath; —RBE GBI R E N FERTEAE N A
A, Bl 2B EA AT RAELEEIEEREHRTENRE
A “HWEBZL2E. AFEANA. -8 RERFHH
FERBELEZRZR, EALSEEAABEEHT. BHREEEE
PR, (RSt S E A, 7 . KW@ THEE %
BUH B EA “HRMaEIE ¥ 24T, HHERE, HP LT
EX”, K IBTE R EEAF G B0 5 I BT UK G 0T
NI LA REEZTE N EmFN, ZRETREL TE,

24



W F K EATE D BT,

2T EMEE T

ET 2R A, CRA T AR KL K b AT = ik 5
CHPFEIVNT: FTREALBEEAR B ZFALKE (2 E%.
HE. RFIREIE) B ERE —FE, METNAEE A
2023 £ Z M4 FE, 5 F8 32 5 T84 4 AT 2023 48 3
F 16 HZ 3 F 29 HREBEIFZKFFEZ 531t 9661 76, 12
Hit 69 5 FiE A T ik 4 A 20234 12 H 3B ZE 12 A 11
H AL B AR X3 S RAR KT E TAEA F 3kt 1586 1, HEE%RE
B —FREHATRE, MEEEL M.

(=) AKX

| &G E

PAIBESGREELN T TEERZL. BURZREE —
RREEREATRE T E, RS E A L 53, 'R
AR AR T L HEE, REGRESRENGEE. Bk
UBCE#NE, NAFEERNSGREnTGRE#HITER. =&
e S MR B R, XA B AR BT A IUE G B Ar L
REMTEPATHE AT BHATRE, 2RXTE, BTHAIAT
#HEFHER L, RILHSRREMNR. =2 R B RE
¥, EEAHMITERTME, MESGHETFLEE, TEBITER

25



. EITEFEETE. MERETE RS TERTETE, KB
KEEFR T IE F L.

2T EMEE T

AAEAMITM RGN E. AURXREREEZ —RELEL
EZRFRBEEHEB L, WREAEZLAEWE M, A CEZ
HAEY NEE WA, G A B NE AT Z K AT A
WA ATE, FHERNENEAGEREN, REZREEEAE
. —RBILE AMNEINEHL, LT (BA) THEAR T M#
ZRFNTE AR, ABEZRFETE HREAFE. REKRE,
KAOHHEMEZRFRBEOEE. ZRFRAR. WEARE W
MERFXHNFEZ, AERERECFERREAFAALR, =
EAAEGHENLN, REAAFEACHNERF| LT, HZe
KAGEAFEERN I EE LI, HAEE A REL#
B, BN EZRFNEETHFELE.

26



B EBITEE IR S HSOTE iE iR &

BRI "
5| & | @ || HERE | EMRRRRY Fh e an
¥ W | ¥ g
ARG o= | RERZEOES 2023 S£E 51t
(1-TBRE AT | 5 BFFMFE K 1154.83 77 70,
Him®E) x| MEHAITE 650.65 7 1, MK
100% x 1+ (1-3¢ | A FHAR B L 77.49%; LF LK
5y WITREPREE | FREFNLREE | RO E FH LA T BT R
pa | o | REHEMEITR | ) x100% < |1, FEMEE 0%; 2023 Fiik| |
[ 5, FMFHLGE | 0.5+ (1-BRERM | RARERHG—NARGEFEm3 |
sk | Tg | MR AR | FHREE) x| 6, AHO R REFE E KRS
o | 100% x 0.5, i | i 45— 1 KW BUR 3% T34, s 4
(sa| (3 FAREHTH- | KEBEE R L ME P RE, FIE
A 140 EMTE| < | REE 0%, %E, 25 50=
A (1-77.49%) *1+0.5+0.5=1.23 4.
MERATE = M
WA AT H + MK X 7 B iE 2 2023 4B ik 2 A 4R
ME WHREFTHAL, | BnRI=TH | HEFREHK650.65 71, &KZE
PAT| 6 | MBIKAEIELF | FATEIAFAN | 2023 4 12 A 31 H, 2450k | 5.87
7 — MR L K o8 HATH 63621 F T, FEHAT
AR BT e 3 F 97.78%, A EL 5.87 4
4 TUE W Bk 3%

27




PR |
g & m || HERE | ROMRRELY B E A
¥ % | ¥ | &
w R R
. FEZE
N TR T Ak 3K
BAEL R 34 T
I Bk 25D K
W B B
éﬁiﬁ%ﬁﬁ
ZEH | 5K GBI R R T, REREE
TAEREEN. % 2023 4 JF N 4 6 5% B AR 12 A
W T AR R R (BA#ITEEIE ), LG
=GR EHERT 114N, B AR T1E 5Tk
oy | B | ERARGMEE 91.67%.
oy | E TUE By + GO0 | HER 0 = SO | BRI SOOT IR, REE (b
ol THE| 6 |EmETURAR | FWIETAE | RAETARER ST SR | 529
) | TR BORE T E AW | x IERENME | TARARARBFALE LK T
=4 (R EHEIRY B )4 AT LTS
S FF B 48 3% e TR REHE X FRMELE)|EAH
B S A SE T S5 T S B L T
J 5554t T E 177 Nty 3 S N 22 A 2019
. MgEsaE 179 &) XHEX, AFHENE

28




T AT

%
e
¥

Sk |

v mi X 1)

ok > 37 mfe

EERAY. s

WY KA

THIRE

s

OUE . R R
S MR B TUE K
n It & S 3% E AT
TUE B EA) .

RHER . F¥ T HETE . g
50 77 0 PA L #3070 E AnAE
S EFEMEEELR 20%
BRI 4B 50 F LU LB IE .
EEPATZF U LN E B ETH
HIE, AHTENSGKTME. K
FRFEZLYFERAETE 144, &
S ATE R H KB
SR EHRT.
S WAE 7, ARYE CEBILT A
X B a < THE 2023 FHE
SGREATRE T/EN A Y (B
W 020231 82 F) XHFER, M
2023 AR E 1-9 A FE®
ITH AT E FF RN LI & 5%
W, €2FHTE . EmHE M
FRHEATE. REBEE N TR
1-9 A E K& & 114, 2970
AT S SR R S ST E #K
10, W TE T ALE 90.91%.

29




S N |

Sk |

T AT

v mi X 1)

ok > 37 mfe

EERAY. s

WY KA

THIRE

s

SUE VT, AR (AT AR
X B R < FHE 2023 FEH
S E W TR @R (BRI
(2024]) 34 5 ) XHEX, NMAT
WITERATE HITHETE B
DUBCER [ £ A TE S #4T
IR AT 08T g iFHReE,
NETFIE2BER. RE®RESR
2023 4N SERIUE BAE 114N, B
[TEARE T 1A, 2N AH L,
ESERTE B8 A, B TEAK 1
AN, B TE R RE 75%.
% b, Z8mrEL= (11+10+9) /
(12+11+11) *100%*6=5.29 4.

N
BIK
G
Bl AT
G

BT EIK R ITE &
B E AR E T
A5 B LR
WI\EEARE L E
W SR 8 ir 2 T 0
. . T E,

FTEEYEER
BT AR E A7 2
e R BLAR T
YEE ARt B
B AR TSRS
LB V.

X & BEZE 2023 4958 7 2 1&

R G B A B R aR AR 10 >

HHE I E 5% B AF ¥ k. B0
b A7 LTS B AL

W TRARG K B AR W, — = A

BB AR TERES, 5

30




T ORI =6
5®I1F A5
st k| Ho e
. KIA—1A
B Bide 0.5 4, B
ERE.

“5E KRR BT E B AT AT SR 4
ft, R RE N
“FRERXZFHERRRT, A
EE%%&%;E%E%%%&L
P&
TUE XSGR EAR T, —& 10
ATUE B 50 AR ) 34 R
EHy A ER B IL, Fl:
AR EAH AT HARRE T
EETAFTE 6 B4R EA
“WHEZR2E. REANA. Fi—
BN RIE RS B3R PR L FAK
%, BRI REA KX HIEEH
17 B DX (6] 2 47 Ao A L, fR
W E AR, . KT W s
% TAEZSTE BT EA
“BA PR W 3k I W22 AT, A IERE R,
e NI, WRABTEAIX

TAEATJE L0 S =T UK

AR |
g | m | & T wEER | EERRL F iR N
TRERERE | FETUAER, RALERR

31




PN AT s
g & m || HERE | ROMRRELY Fh i PN
BT 1 3R T 2 LB Al B 1 O
Bl S L — R ABRIXE T T
2, WXCFE AT E B B4
. GLE, gimm2a, 72
2
ZI 5 =
LA G+ Hm
.
BT = 1LER A E. — M | B4 R ZERIEZ 2022 4512023
G sy eyl | TEXRIMBGR | RS R, 2022 4 — gt 30
dok | Eik. hEg. | FOTHELSE | BEAEMHH 12.08 7 T, FH
45 dp /ﬂi j]\/\%“%ﬁ’zjﬁ T? SEIERA 12 | #4780 10.36 7 0; 2023 F—#k
e lms| 5 | S mbanmng | —RETRHD | CHMERAETRIR 2187 | 3
/\) Hj %%ﬁ/ .i%a}%éz%,%; &%ﬁ?ﬁﬁ%ﬁﬁ?%ﬁ f[m g&iﬁi‘ﬁﬁ*%%&ﬁi» ﬁ’ﬁ;%i
! o b | EEEERE | WS4 A, BRI
5 éﬁ i 1 4. I8 57.49%, — b SO PR BT
28, — it | & BIZRATAE2=0+1+2=3 4.
3 i Bk B AR
A B
JER, 1%1% 0.2

32




FOEE |
g & m || HERE | ROMRRELY Fh s
¥ ¥ ¥ | g
k| & |
e BRI
B — b
5
T8 EFHER
1%1% 0.4 4, 2
AR 22,
= S I 0 B X % BEZE 2023 £ E kK,
A I Lot Sy 28 AR | W B RE R s 3
oh T | BEW 1, B | A, AHH 045 T, KRR
B b FHR. &. ZHTEHET 3.
1T E 4 T Tl sk 7 b BE 3 S A
HEVES ), (mnmpgme | WEOHE B2 e s Sppmain | e
TRIBE 4T w2 METEN ekmma moasew wok |
(12| # & FARE|%5, 17 2 A AT R T A |
) e ENVIRE N Tk ke 4 4
T .

33




RS BRI —ERHAATRE,

BACERIT AR < F v

ZWRBELEHIEY AT, F I
a1 4, 544

FIHE |
G| m | m || HERR | SERRELY o B4
I N
HITEELEN
g | | mnmsenE | i, ¢ | SEHAEE EEsnEn
Hir| 3 |REAERANE | Fhnares | ZHUTANE S ERET]
7§ TEHEELR | Hfame, g2 0T RS R
éj\o %;])—,\'J_\Lzlﬁz: o ZFa I 37
.
7 A X2 Pk % 2023 41154 %
I, B2 i 7T AL AR
AL, Blan: 5 AL 325, Xff
B4 AN2023F3 A 16 HFE3
WITRAERT | A 29 B RABHHEXEEE R
i HITR LD | et XMa%E | it 9661 T, 12 AL 69 5 ik
R | 5 |fFeMRMEEE | EEEATN, | HTXAHEIA2023F12A3| 4
kD BENE | KI—Ad 14 | HE 12 A 115 AR A R
1 5EA k. KIUE TAE% B¢ 34t 1586 o0, £

34




MR &
8% % B HREE | SRR o w4
] ] ] ﬁ
w R R
1% W 72 7 e 30,
i, (1) FE
G ) 5 Atk I
Bl R 2 7E I B T
ﬁfig%%ﬁ
Wb FEXR | By s (b RRHATFE
. %i%il%% %ﬁé&%ﬁﬁé%%ﬁ%%%
) MR | mmgermee | 2 EE AR SRS ANL Rhg i
P R L i AR R se | RS A R B i ko 48 A 5
’ll% T NV TE . %é;o (3 ) %D@\X )\J B EE%JE@%E o «_‘F_Tf:lz'f/l /E.*%;;o
) Gl RAR R 2023 5 L R Z B % 2023 S B
/
X X 6 7.
ORI, W
BT .
T A 42K
(4) 12 B KA
NI GIES

35




%
i
R

LRARELS

Sk |

v mi X 1)

ok > 37 mfe

EERAY. s

AR KL

THIRE

s

Mot , kR
WAL (5)
AR FARB B
H: AR AL
ERF AT, T
PRIt A2 K 45 Rt
AL, (6) #
Fr (RA ) i 4
546F ST &£
P B ] 9 21T
EXRERE. (7)
SRMATER
o BESER
TR, #RR
BEAEENR,
AR T 4 P
., (8) ZAth
Hit: RIELSFE
4 R I WR 4

AR, HE

36




k. ZMAY
A, BN

BT BIFBAT.

FAMRH. B
—RBEXW.
YDA R E E e
XM H . N
HEFIHE H 4
. MELFTE
H%x, #BFL-E
R, E
BRG RN, %
WX, 5
HF— AL,
w1y, EE

(=4

on

EOEE |
g & m || HERE | ROMRRELY iR 4
A AR AR
| f |
THHGE
2 R R

37




T AT

_ ¥
g & m || HERE | ROMRRELY o w4
X ZBEBECT AR BT RKX
ERABEE R SNHEH ML
é%ﬁ?% A | BRFHILEY FWHHE TR
. RPEREY | E, BERTEERTLL. @F
TR B, ORFEAE | WESGR. B EEE. R EE
e | FL AT E W EALE | B, RFELEE %F%ﬁ%ﬁ@,ﬁﬁﬁ&%éo
i | HERFHEE . £ ﬁ REHREYE | INUEERZBEZEER
Ew BY | 8 |, ABERAEEE | H RFRA(E | FHAGFHTH A, KPR | 8
N WBHIT AT | BALRA) B 12 %=, BT dh A% 7 5 &5k
1 4 A, URFHEBEXTE | NFL, BERTHT K0k,
% N4, k% —4 | RFEFERAASEEA. KA
W05, BEW | %, RLBAIMEULARK
5. 1T B b A K B AR HEAT
mﬁmﬁ.@ﬁﬂﬁr%a%-ﬁ
y = T HL 8
WITFHETE 51 % 'WﬁaTﬁﬁ g \ :
T H %&Q,Eéﬁﬁézmyﬁﬁm
4E 2 — E]*TE\?T_HZJ}WWE}/J /mxﬁEH‘Tfi N L4k — )
N ~ e 4 I L A ria FHEHT | PO

M, GORETE

AHE IS i B9 1]

38




MR s
g & m || HERE | ROMRRELY o
RN R - R
I
wERFEE. | ENETE (&
e Eihath. | —RETE) #
T & T FR, B+ HITHHEWH
BoE (&—K
WIE ) &%k x
100% x 4, & 1.3
THE N B E
(& —KMEF
B, N4hirH
B 4. ¥
= S
THETE.
2B AR R4
=4-5L R 5| LN
HITHETE br | ZRESME L | 2E, XEBEZ 2023 £ 10
TH |\ AT |, |BIXAERSE 55| B e A4 | AT E B XI5 A A 5
AT | Bl REFZEFEA | BIIFREN B | 5% E A% BEML, ARG %
e B (&—RKER 4 4.
H) &+ ]
ME N I

39




LRARELS s
G| m | m || HERR | SERRELY o B4
BB ¥
2 I I
(& — RPN
B ) & = 100%
x 4,
;ﬁﬁgjf g fjf\; ARAE X % Bk & 2023 48 T 4147 38
el TR, B4 2003 F
BB -y |EEATESE 124, gl
e g | I, BEEFE 1A, L
BWAT| , | SORERA T | l00xorg | IERRHMA T, W
st 4 4 A% N 0 . JG> J g T .
g AT ’”‘T‘%J T10% | s 24 56 77 50, 25 s 14.91%,
b KETER | e his TS R4 501
REREBE | o i 11.74%, H4 10 4
AU KB R Rsk. wli e
< N — = 4
S 100% % 5. O/11%2+2=3.64 4.
A xJa ‘ \ MEAHERE | ZFNALE, KEBRIEZE 2023
JE R o 212 FRELIIALE | BRMESE. K | SR ARRAHFERMME £
5K Q&;Fg AL 9 | BuURZ ettt R | AR ES. B | DI A LR B K, FRERLT | 9
(36| 7 | k3 7 AREZME. | BN 2260 1, WA KT F
2 ) n KERPE LR, | 99.95%. ZAEARFHEL 10 4.

40




FOERE |
5| % | & || HERER | ERRERY whi w4
2EAE AL
| & |
ERTAFRL
s,
10 2 BN K& &
— R 2.
EER |
o7 < NN Vo B N R R IZ%%B(/%%% 2023 ﬁ%]é?%é@ﬁj{
| o | FAREAMER | B tsE | gt e K
RUb | | IR |~ 00 tiea | S i R R AL
lyfé ,l%.% {ﬁ ﬂiﬁ?“f’@ﬁ%ﬁi%?ﬁﬂ%%ﬁﬂ%
l,ﬁs ’ ’ Wﬁéj\gﬁo
X ZEBIEE 2023 £ B F w AL
‘]i@?ﬁ)&iﬁiiﬁiﬁiﬁf 3K,
gt by | A E SRR BT S B
|, | (EmrEenes| TROREEE Bowa K dase (B .
k¥ BE | o (mimpem s BEEFRER R G rRemEETED | 9
#| it “ZRe— .| PN T K IR KR K b
| EARARA TR BN E
AR, 3 3 R
BATHEPE “1+44N” A RRA,

41




FREE |
g & m || HERE | ROMRRELY B E TN
¥ 0¥ ¥ | &
|| &
oy “HEBRHE. FIEARX., &
. NEF A AT AT
W, AR BRI A,
I TP
X B EZ 2023 FEBEAHAK, A
A R L B 3 T B R
AR, AR ETEGL 30
ﬁﬁéﬁfgﬁ %fﬁﬁf?ﬁgfgﬂﬁﬁﬁl
W o 52 RN A FRAME DAL 2 H AR K B 7K
%ﬁﬁ; 9 %ﬁ%ﬁﬁ%ﬁf}f KE#HATH A, | R EFRE A I8 A, EWEHM | 9
A N i B 104, &MEK 400 A, EHhER. 5. E4
E—ddn 2 . | REMAE200 L8, FRAF 40 4
T, MENESERTEE T
& BTN EE 2 7
‘ BRI 9 2
P FETTEEL
5 | wsok || soreEees | SEE I ~ _
(10| 77 B BLGEEEFR | i
) S -H
DR A A

42




LRARELS

S N |

MRAE | FRRRRAY A N

ok > 37 mfe

Sk W |
v mi X 1)

2R B
R, MHEEHE.
W%, K
G, R R
FESRE S @
AL B A, &
A — /|8 #L 40
14, WAL,

U TAE T B3
B, PIEN At
RHEAEE. &
AN B R AR | R RS
R &1 I EABEASTFNT
RKan 14y, 5%

Ak,

£t 100 93.03

43




	一、部门概况
	（一）部门职能职责
	（二）机构设置
	（三）人员概况

	二、部门预算编制及执行情况
	（一）预算编制情况
	1.部门收入情况
	表2-1  2023年度区委政法委财政资金收入情况表
	类别
	年初预算数
	中期追加（减）
	调整预算数
	一般公共预算财政拨款收入
	1,154.83
	-528.60
	626.23
	年初结转和结余
	-
	24.42
	24.42
	合计
	1,154.83
	-504.18
	650.65
	2.部门支出情况
	表2-2  2023年度区委政法委财政资金支出情况表
	类别
	年初预算数
	中期追加（减）
	调整预算数
	一、基本支出
	343.93
	21.51
	365.44
	人员经费
	311.92
	20.50
	332.42
	公用经费
	32.01
	1.01
	33.02
	二、项目支出
	810.90
	-525.69
	285.21
	合计
	1,154.83
	-504.18
	650.65

	（二）预算执行情况
	1.基本支出
	表2-3  2023年度区委政法委基本支出情况表
	类型
	2023年
	2022年
	较上年增减
	增减率
	人员经费
	332.42
	298.80
	33.62
	11.25%
	公用经费
	28.16
	29.05
	-0.89
	-3.06%
	合计
	360.58
	327.85
	32.73
	9.98%
	2.项目支出
	表2-4 区委政法委2023年项目支出执行情况表
	序号
	重点任务
	部门职能
	项目名称
	年初预算数
	调整预算数
	决算数
	预算执行率
	1
	防范化解公共安全风险，严厉打击新型犯罪机制
	督促、推动大案要案的查处工作
	禁毒专项经费
	11.60
	1.83 
	1.83 
	100%
	2
	政法专项工作经费1
	2.00
	30.57 
	26.00 
	85%
	3
	维护稳定专项工作经费
	90.48
	42.67 
	37.66 
	88%
	4
	区级矛盾纠纷“大调解”工作体系建设
	121.8
	0.00 
	0.00 
	-
	5
	打好信访安保维稳防控战，提升社会治理服务水平
	指导、协调全区社会治安综合治理工作
	治保巡逻队伍经费
	30.00
	90.48 
	90.48 
	100%
	6
	网格员考核经费
	26.00
	25.00 
	25.00 
	100%
	7
	智慧联动中心建设及工作经费
	5.00
	21.05 
	21.05 
	100%
	8
	社会治理创新及市域社会治理工作专项经费
	25.00
	4.68 
	4.68 
	100%
	9
	政法信息网络平台设备租赁维护费
	248.00
	11.60 
	11.60 
	100%
	10
	长安网站建设维护工作经费
	25.00
	2.00 
	2.00 
	100%
	11
	省网格化平台网络租赁、账号使用及维护费
	50.00
	44.76 
	44.76 
	100%
	12
	主动提供法治服务
	完成区委交办的其他事项
	奥林匹克项目及花海项目专班专项经费
	100.00
	9.98 
	9.98 
	100%
	13
	安可替代项目经费
	30.00
	0.00 
	0.00 
	-
	14
	协助区委处理全区有关政法工作的重大问题。
	见义勇为基金
	46.02
	0.60 
	0.60 
	100%
	合计
	810.90
	285.21 
	275.63 
	96.64%


	三、评价工作开展情况
	（一）评价目的
	（二）评价对象
	（三）评价工作流程
	1.前期准备阶段
	2.组织实施阶段
	3.分析评价阶段

	（四）评价方法
	（五）指标体系说明

	四、部门绩效分析
	（一）预算管理
	1.预算编制质量
	2.预算执行率

	（二）绩效管理
	1.绩效管理工作完成率
	2.部门整体绩效目标制定

	（三）成本管控
	1.严控一般性支出
	2.“三公”经费控制率

	（四）内控制度管理
	1.财务管理制度
	2.财务岗位设置
	3.资金使用规范

	（五）政府采购管理
	（六）资产管理
	（七）项目决策
	1.目标设置

	（八）项目执行
	1.执行同向
	2.执行结果

	（九）重点履职绩效
	1.矛盾纠纷调处成功率
	2.重大事项社会稳定风险评估工作
	3.治理体系建设
	4.案件侦办情况


	五、综合管理情况
	（一）制度建设方面
	（二）制度执行方面

	六、部门履职绩效分析
	（一）部门履职年度总体目标及完成情况
	1.总体目标
	2.完成情况

	（二）重点工作任务绩效目标及完成情况
	1.社会维稳方面
	2.社会治理方面
	3.政法体系建设方面


	七、评价结论
	表7-1 部门整体支出绩效评分表
	评价指标
	指标分值
	得分
	扣分
	得分率
	扣分原因
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	总体绩效（52分）
	预算管理（8分）
	预算编制质量
	2
	1.23
	0.77
	62%
	年初预算数1,154.83万元，预算执行数650.65万元，财政拨款预算偏离度77.49%
	预算执行率
	6
	5.87
	0.13
	98%
	全年调整预算数650.65万元，财政拨款执行数636.21万元，预算执行率97.78%，
	绩效管理（10分）
	绩效管理工作完成率
	6
	5.29
	0.71
	88%
	应完成项目绩效目标编制11个，实际完成10个；应完成绩效监控项目11个，实际完成10个；应完成项目自
	部门整体绩效目标制定
	4
	2
	2
	50%
	未将整体目标细化为具体工作任务，与年度计划不匹配，此外数量指标“完成政法各项目目标任务”未细化。效益
	成本管控（8分）
	严控一般性支出
	5
	3
	2
	60%
	2022年一般性支出财政拨款年初预算12.08万元；2023年一般性支出财政拨款年初预算数12.18
	“三公”经费控制率
	3
	3
	0
	100%
	内控制度管理（12分）
	财务管理制度
	4
	4
	0
	100%
	财务岗位设置
	3
	3
	0
	100%
	资金使用规范
	5
	4
	1
	80%
	5月记32号，支付单位4人2023年3月16日至3月29日慰问招商机票火车票经费共计9661元，12
	政府采购管理（6分）
	政府采购规范性
	6
	6
	0
	100%
	资产管理（8分）
	行政事业性国有资产管理绩效
	8
	8
	0
	100%
	项目绩效（12分）
	项目决策
	目标设置
	4
	4
	0
	100%
	项目执行
	执行同向
	4
	4
	0
	100%
	执行结果
	4
	3.64
	0.36
	91%
	政法专项工作经费结余4.56万元，结余率14.91%，维护稳定专项工作经费结余5.01万元，结余率1
	重点履职绩效（36分）
	社会维稳
	矛盾纠纷调处成功率
	9
	9
	0
	100%
	重大事项社会稳定风险评估工作
	9
	9
	0
	100%
	治理水平提升
	体系建设
	9
	9
	0
	100%
	案件侦办
	9
	9
	0
	100%
	扣分项（10分）
	预算绩效存在问题
	-
	-
	-
	-
	被评价部门配合度
	-
	-
	-
	-
	合计
	100
	93.03
	6.97
	93.03%

	八、存在问题及相关建议
	（一）存在问题及原因分析
	1.预算绩效管理方面
	2.部门基础管理方面

	（二）相关建议
	1.预算绩效管理方面
	2.部门基础管理方面


	附件 部门整体支出绩效评价指标体系
	评价指标
	指标分值
	指标解释
	评价标准及说明
	评价过程
	得分
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	总体绩效（52分）
	预算管理（8分）
	预算编制质量
	2
	部门是否严格按要求编制年初部门预算，年初预算编制的科学性和准确性
	该项指标得分=（1-财政拨款预算偏离度）×100%×1+（1-资产配置预算偏离度）×100%×0.5
	根据区委政法委2023年决算统计表，当年年初预算数1154.83万元，预算执行数650.65万元，财
	1.23
	预算执行率
	6
	预算执行率＝财政拨款执行数÷财政拨款调整预算数，财政拨款包括当年一般公共预算财政拨款数和政府性基金预
	指标得分=预算执行率*指标权重分值。
	区委政法委2023年财政拨款全年调整预算数650.65万元，截至2023年12月31日，全年财政拨款
	5.87
	绩效管理（10分）
	绩效管理工作完成率
	6
	考察部门绩效管理工作完成情况。绩效管理工作完成率＝绩效管理各环节实际开展绩效管理项目的数量÷绩效管理
	指标得分＝绩效管理工作完成率x指标权重分值
	绩效目标编制环节， 区委政法委2023年度应编制绩效目标12个（包含部门整体支出），实际编制11个，
	绩效监控方面，根据《攀枝花市东区财政局关于开展 2023 年预算绩效运行监控工作的通知》（攀东财〔2
	5.29 
	部门整体绩效目标制定
	4
	部门整体及项目绩效目标依据是否充分、符合客观实际，依据整体目标设置的绩效指标是否清晰、细化、可衡量。
	主要考核是否将部门整体目标细化分解为具体工作目标任务；具体目标任务是否通过量化、清晰、可衡量的指标值
	区委政法委2023年编制了部门整体支出绩效目标申报表以及10个预算项目绩效目标申报表。经评价组抽查存
	2
	成本管控（8分）
	严控一般性支出
	5
	部门严控“三公”经费、会议、培训、差旅、办节办展、办公设备购置、信息网络及软件购置更新、课题经费等8
	该项指标得分=基础分值+加分值。1.基础分值。一般性支出财政拨款年初预算较上年实现压减得1分；一般
	经统计区委政法委2022年和2023年决算表，2022年一般性支出财政拨款年初预算12.08万元，预
	3
	“三公”经费控制率
	3
	反映部门（单位）“三公”经费控制情况。
	部门“三公”经费决算数一项超预算扣1分，直至扣完。
	根据区委政法委2023年决算表，部门“三公”经费年初预算数1.8万元，决算数0.45万元，未超预算。
	3
	内控制度管理（12分）
	财务管理制度
	4
	部门财务管理制度建立情况
	部门已制定内部财务管理制度等制度机制的，得2分。财务管理制度得到落实，得2分。否则该项不得分。
	区委政法委按照部门实际情况建立了《中共攀枝花市东区委员会政法委员会财务管理办法》，其中包括管理职责、
	4
	财务岗位设置
	3
	部门财务岗位设置是否符合相关财务管理制度要求
	部门合理设置财务工作岗位，明确职责权限，并严格实行不相容岗位分离的，得2分。否则该项不得分。
	经评价组核实，区委政法委部门财务岗位实行出纳、会计、审核岗位三岗分离，同时明确各岗位财务权限。该指标
	3
	资金使用规范
	5
	部门资金使用是否符合相关财务管理制度规定
	部门资金使用不符合相关财务管理制度规定的，发现一处扣1分，扣完为止。
	经查区委政法委2023年财务凭证，单位差旅报销存在违规报销的现象。例如：5月记32号，支付单位4人2
	4
	政府采购管理（6分）
	政府采购规范性
	6
	考察政府采购项目的采购程序、采购方式的规范性。
	1.采购程序的规范性。（1）预算编制与审批：项目应当在财政预算中立项并获得批准，资金来源合法合规。（
	区委政法委在《中共攀枝花市东区委员会政法委员会内部控制规范建设手册汇编》中明确了政府采购管理办法，涉
	6
	资产管理（8分）
	行政事业性国有资产管理绩效
	8
	对行政事业单位国有资产的配置、使用、处置及其管理效果进行综合评判。
	查看资产制度建设、资产配置管理、资产使用管理、资产处置管理、资产报告管理、资产系统（信息化应用）管理
	区委政法委在《中共攀枝花市东区委员会政法委员会内部控制规范建设手册汇编》中明确了资产管理，包括资产管
	8
	项目绩效（12分）
	项目决策
	目标设置
	4
	部门预算项目绩效目标与计划期内的任务量、预算安排的资金量匹配情况，绩效目标设置是否科学合理、规范完整
	该项指标得分=4-绩效目标与计划期内的任务量、预算安排不相匹配的部门预算阶段项目（含一次性项目）数量
	经核实，区委政法委2023年度10个预算项目的绩效目标均与计划期内的任务量相匹配。该指标得满分4分。
	4
	项目执行
	执行同向
	4
	部门预算项目实际列支内容是否与绩效目标设置方向相符
	该项指标得分=4-实际列支内容与绩效目标设置方向不相符的部门预算阶段项目（含一次性项目）数量÷部门预
	经抽查，区委政法委2023年度10个预算项目的实际列支内容均与绩效目标设置相符，该指标得满分4分。
	4
	执行结果
	4
	部门预算项目预算执行情况
	该项指标得分=预算结余率小于10%的常年项目数量÷部门预算常年项目总数×100%×2+预算结余率小于
	根据区委政法委2023年可执行指标执行情况进度表，单位2023年度共有预算项目12个，其中常年项目1
	3.64
	重点履职绩效（36分）
	社会维稳
	矛盾纠纷调处成功率
	9
	考察是否实现全年政治安全和社会稳定。
	对发生的重大政治影响事件、暴力恐怖事件、重大刑事案件、重大群体性事件、公共安全事件及时进行化解，得1
	经评价组核实，区委政法委2023年开展“大起底大排查大化解”专项活动并建立分级台账，共调处矛盾纠纷2
	9
	重大事项社会稳定风险评估工作
	9
	考察对于当年实施重大事项对于可能产生的社会稳定风险的评估工作完成情况。
	指标得分=实际完成任务量/绩效目标设定任务量×100%*指标分值。
	区委政法委2023年围绕全区重大项目制定拟开展评估决策清单，共开展社会稳定风险评估65件，未发生因开
	9
	治理水平提升
	体系建设
	9
	考察是否加快完善网格化管理，持续优化“多网合一”。
	市域社会治理体系建设等制度是否完善，成果是否明显。
	区委政法委2023年召开市域社会治理现代化试点工作推进会3次，对区级迎检资料进行全面梳理、审核、补充
	9
	案件侦办
	9
	考察常态化开展扫黑除恶斗争情况
	对社会治安综合基层应侦办案件及时进行侦办，得10分，否则发生一起扣2分。
	区委政法委2023年联合教体、公安等部门对校园及周边开展环境综合整治、“六无”专项整治30余次；对1
	9
	扣分项（10分）
	预算绩效存在问题
	-
	预算管理和绩效管理工作存在问题
	依据评价年度人大监督、巡视巡察、审计监督、财会监督等结果以及评价指标体系涉及的履职效果、预算管理、财
	—
	—
	被评价部门配合度
	-
	被评价对象工作配合情况
	评价工作开展过程中，被评价对象拖延推诿、提交资料不及时等拒不配合评价工作的，每发现一次扣1分，扣完为
	—
	—
	合计
	100
	93.03


