附件4
攀枝花市东区经济和信息化局
2023年度地企协作工作经费绩效自评报告
（主管部门自评）

一、项目概况
（一）项目基本情况。
1. 说明项目主管部门（单位）在该项目管理中的职能。
根据区经济和信息化局三定方案中的职能职责，负责全区地企协作工作。
2. 项目立项、资金申报的依据。
根据攀东府办【2011】84号文件，主要用于与辖区大企业交流及协作方面。
3．资金管理办法制定情况，资金支持具体项目的条件、范围与支持方式概况。
资金严格按照财政相关要求进行管理，按流程使用专项资金。
4. 资金分配的原则及考虑因素。
该项目的资金按具体工作内容分为办公经费5万元、会议费0.5万元、公务接待费2万元、其他商品和服务支出4.5万元。
（二）项目绩效目标。
1. 项目主要内容。
依托全市“攀钢钒钛产业生态圈”的打造，一是促进攀钢等大企业与地方企业的合作配套，以大带小的模式推进东区工业经济的发展；二是依托攀钢的供需情况，引进新企业、新项目，形成完成的产业链，形成东区工业经济新的增长点。
2. 项目应实现的具体绩效目标，包括目标的量化、细化情况以及项目实施进度计划等。
2023年保持与攀钢集团及其下属相关公司和钢城集团、十九冶、西昌车务段、电力公司等单位的紧密联系，努力争取在地企贸易、指标报送、固定资产投资、项目合作、土地供应等方面对东区的大力支持，地企贸易额实现正增长。
3. 分析评价申报内容是否与实际相符，申报目标是否合理可行。
所有申报内容与具体实施内容相符，申报目标合理可行。
（三）项目自评步骤及方法。
由分管领导根据文件签署办理意见，再由具体经办人员草拟自评报告后送分管领导初审，最后报主管领导审核后上报区财政局。
二、项目资金申报及使用情况
（一）项目资金申报及批复情况。
该项目年初申请预算12万元，批复12万元，年中无预算调整。
（二）资金计划、到位及使用情况（可用表格形式反映）。
1．资金计划。该项资金为全额财政一次性拨款，无自筹或其他渠道拨款。
2．资金到位。该项资金年初预算下达时一次性到位，到位率100%。
[bookmark: _GoBack]3．资金使用。2023年全年，共使用地企协作工作经费6.53万元。资金支付范围、支付标准、支付进度、支付依据等合规合法、与预算相符。
（三）项目财务管理情况。
项目经费严格按照财务管理制度进行管理，保证专款专用，不存在截留、滞留、挤占、挪用、套取、虚报、冒领的问题，所有支出均以转账方式进行，财务手续齐全。
三、项目实施及管理情况
（一）项目组织架构及实施流程。
1.具体经办人员填写报销凭证；
2.分管领导审核、主要领导签字；
3.财务人员填写支付申请书报分管领导、主要领导签字；
4.按规定5000元及以上支出需召开局班子会商议；1万元及以上支出需请分管区领导签字。
（二）项目管理情况。严格按照报销内容划分支出项目，不得随意变更支出内容。
（三）项目监管情况。制定财政管理制度，严格按照预算内容使用资金，层层上报资金使用计划，层层审批。
四、项目绩效情况	
（一）项目完成情况。
主动对接市环境能源集团、十九冶物业公司、钢城集团了解其发展经营情况、新项目的拟投资情况；协调解决钢城企业公司瑞矿选矿尾砂提钛、提铁综合利用项目的供地历史遗留问题，确保项目顺利开工建设；牵头做好南方炼油厂的盘活工作。召开地企协作项目推进会议4次，对接大企业项目5个。
（二）项目效益情况。
紧密围绕攀钢，带动地方中小企业发展，地企贸易额实现30.65亿元。
五、评价结论及建议
（一）评价结论。
2022年继续夯实东区与大企业大集团的衔接工作，利用东区作为主城区以及攀钢集团大平台的优势，通过攀钢供应链、贸易链共同围绕攀钢产业链开展招商引资、引智、引才工作。
（二）存在的问题。
受市场行情影响，地企协作贸易额未能实现正增长。
（三）相关建议。
加强对绩效目标的执行率。
