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东区残联召开七月党风廉政建设学习及业务讨论会

    2019年7月9日上午，东区残联在会议室召开了七月党风廉政建设学习及业务讨论会。会议由理事长邓高同志主持，纪检组组长伍继军同志出席，东区残联全体干部职工参加了会议。
[image: C:\Users\Administrator\Documents\Tencent Files\1571217608\Image\C2C\C583AD82334B49153D15CE128D42EC42.jpg]会上，区残联理事长邓高同志传达了《中央关于违纪违规情况通报》、《关于印发〈攀枝花市东区开展“廉洁好家风”活动的方案〉的通知》、《中共攀枝花市东区委员会办公室转发〈区委宣传部、区委组织部关于2019年全区 党委（党组）理论学习中心组专题学习安排意见〉的通知》等文件精神，学习了《习近平新时代中国特色社会主义思想三十讲》（第五讲）、《习近平：在“不忘初心、牢记使命”主题教育工作会上的讲话》和《习近平论党组织工作》等文章。要求全体干部职工: 一是牢守底线思维，自觉做好党风廉政风险把控，杜绝出现因公徇私、因公揽利的违法违纪行为；二是优化、传承好家风，做好党员带头模范；三是克服人性弱点，正确看待党内有关的腐败问题，珍惜当下；四是继续加强党风廉政学习，深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义精神，扎实推进“不忘初心、牢记使命”主题教育，做学习的践行者。
会上，区残联还对档案整理邀标事宜、返聘退休干部左玉琴教授手语事项、信访接访问题、加班值班补贴公示、做好全区“十四五”前期重大课题研究撰写等工作进行了集中研讨，最终整合意见。针对信访问题，邓理特别指出：残联要始终依靠政策、落实政策，兑现关于残疾人的各项保障，避免上访滋事等问题的产生。残疾人具有特殊性，他们的困难具体而明显，残联各干部职工要时刻注意工作方式和服务态度，在接待中，要始终站在残疾人的角度考虑问题，杜绝简单粗暴，耐心为残疾人提供服务；工作中不推卸责任，要相互监督，面对矛盾时要积极协调，要做好应急保护措施。
[image: C:\Users\Administrator\Documents\Tencent Files\1571217608\Image\C2C\702598A993821A46C952408FE2E1B197.jpg]对于此次会议，伍继军组长提出宝贵建议：一是综合审视，通过全方位借鉴区级各部门档案整理工作好的做法、详细对比各专业档案整理机构在资质、报价、保密等方面的优差等方式，择优选择档案整理外包公司、做好档案整理；二是争取培训福利，做好人才储备，残联由于工作对象的特殊性，可加大力度培养专业人才，更好地为残疾人提供服务；三是规范信访接访，做好信访接待登记、分类、问题对接、交办等服务，从而达到规范化管理。
最后伍继军组长指出：一是比选(邀标)项目要始终做到资金明确、流程正规合法，要按规定办理；二是各项经费补贴的支出要有据有文可依，严格按规定执行报销；三是有访必接，对于残联体系的相关工作人员，首要任务就是正确履职，要做到分工明确、职责履行好才能避免一系列矛盾的产生；四是始终抓好党风廉政建设工作，做好相关工作的报送，加强各部门之间的联系，严格执行民主集中制、“三重一大”决策记实制，严格落实“三会一课”制度，要认真贯彻落实中央八项规定精神及其实施细则。五是团结一心，凝心聚力，切实加强残联组织内部建设，保证各项工作顺利开展。
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